[bookmark: _Hlk162082088]Al Dirigente Scolastico
SSS I Grado  Pirandello Svevo

OGGETTO: Avviso di  selezione esterna per l’individuazione di personale esperto formatore per l’affidamento  di corsi annuali di formazione linguistica spagnola per alunni/e ai sensi del D. Lgsl. 165/2001 art. 5 per la realizzazione del progetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azione 1 – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M 65/2023) Linea di Intervento A Percorsi di  formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti.

[bookmark: _Hlk157246748]Titolo: Insieme per un approccio si STEmico e multilinguistico: la chiave per il futuro
CNP:  M4C1I3.1-2023-1143- P-28519
CUP: H64D23001570006       


Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
Nato/a a ___________________________ (_____) il _______________________________
Residente a _________________________________ Via/Piazza ___________________________
Codice Fiscale ________________________________  Telefono _________________________
Indirizzo posta elettronica __________________________________________________________
[bookmark: _Hlk162082129]Dichiara di possedere i seguenti titoli, come risulta dal CV allegato, per il profilo di ESPERTO per il potenziamento delle competenze linguistiche in spagnolo per formazione alunni/e  
Requisito di accesso per il ruolo di ESPERTO per il potenziamento delle competenze linguistiche.
(almeno 1 requisito) (barrare la casella)
· Essere in possesso di Laurea Vecchio ordinamento o Laurea magistrale per la Lingua Spagnola per cui si candida.
· Essere madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art 5.
· [bookmark: _GoBack]Essere in possesso di certificazione linguistica C1 in Lingua Spagnola.





	
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO LINGUA SPAGNOLO

	Descrittore
	Criterio 	 attribuzione punteggio
	Punti  
	A cura del candidato
	A cura della commissione

	REQUISITI DI ACCESSO specificare:
	

	TITOLI CULTURALI
	

	Laurea VO o magistrale in lingue straniera europea spagnolo
	 110 e lode
	10,00 	 
	
	

	
	110-105
	9,00
	
	

	
	105- 100
	8,00
	
	

	
	Fino a 99
	7,00
	
	

	Laurea triennale in altra lingua straniera
	 110 e lode
	6,00
	
	

	
	110-105
	5,50
	
	

	
	105- 100
	5,00
	
	

	
	Fino a 99
	4,50
	
	

	ALTRA LAUREA
	
	4,00
	
	

	Dottorati di ricerca o specializzazioni post-laurea coerenti con il settore delle lingue straniere (max 2)
Specificare
	Biennale 	 
	3,00 	 
		 
	

	
	Annuale 	 
	2,00
	
	

	Corsi di formazione/abilitazioni coerenti con il settore delle lingue straniere (max 2) 
Specificare: 		 
	Oltre 100 ore  
	4,00 	 
		 
	

	
	Fino a 100 ore
	3,00 	 
	 	 
	

	Corsi formazione informatica con certificazione finale (max 1 certificato) 
	livello avanzato
	4,00 	 
	 	 
	

	
	livello intermedio
	3,00 
	 
	

	
	livello base 
	1.00 	 
	 	 
	

	Certificazioni Linguistiche (max 1) 
	Livello C 2
	3,00 	 
		 
	

	
	Livello C 1
	2,00
	
	

	 	 	 	 
	Livello B 2 	 
	1,00 	 
	 	 
	

	 	 	 	 
	Livello B 1 	 
	0,50 	 
	 	 
	

	TOTALE 	 	 	 	 	 	 	 
		 
	


 
	
TITOLI PROFESSIONALI		  
	 	 
	

	Descrittore 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
	Criterio attribuzione punteggio per attività
	A cura del candidato
 
	A cura della commissione

	Incarico esperto d’aula PON – POR - PTOF per l’area di intervento in lingue straniere (max 10 incarichi)
Specificare: 
	2,00 
	
	

	Esperienza lavorativa docenza (max 10 anni scolastici) 	
	0,50 	  
 	  
	
 	 
	

	Esperienze lavorative maturate in altri contesti inerenti la formazione linguistica  (es. insegnante in corsi per adulti o in scuole di lingue private)  (max 5 esperienze)
	2,00
	
	

	TOTALE
	
	
	




Data											Firma
